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Municipio:  Puerto Boyacá 

Fecha: 23 de junio de 2026 

Responsable(s) APE: Wilsson Santisteban Mejía, orientador ocupacional 

Nombre de la Actividad: Taller de servicios APE a buscadores de empleo  

Tipo de Población: Instructores de la media técnica  

Resumen de la Gestión:  

En el marco de las acciones de fortalecimiento de la estrategia de intermediación laboral y 

articulación con la formación para el trabajo, se desarrolló un taller de inducción al 

aplicativo de la Agencia Pública de Empleo APE y oferta de servicios del SENA, dirigido a los 

instructores de la Media Técnica, con el propósito de fortalecer sus conocimientos sobre el 

manejo de la plataforma y las herramientas disponibles para orientar a los aprendices en su 

transición hacia la vida laboral. 

Durante la jornada se socializó la oferta de servicios de la Agencia Pública de Empleo, 

destacando el registro y actualización de la hoja de vida, la búsqueda y postulación a 

vacantes, la consulta de oportunidades laborales y el acceso a los diferentes servicios de 

orientación ocupacional que ofrece la plataforma. Asimismo, se explicó la importancia de 
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mantener la información del perfil actualizada para mejorar las posibilidades de vinculación 

laboral y aprovechar los servicios gratuitos de intermediación laboral del SENA. 

La metodología empleada fue participativa y práctica, promoviendo la interacción 

permanente entre los asistentes y el facilitador mediante ejercicios guiados, 

demostraciones en tiempo real y espacios para la resolución de preguntas, lo que favoreció 

el aprendizaje y la apropiación de los contenidos. 

Como resultado del taller, los instructores fortalecieron sus competencias en el manejo del 

aplicativo de la Agencia Pública de Empleo, consolidando herramientas que contribuirán a 

orientar de manera efectiva a los aprendices en la construcción de su perfil ocupacional, el 

registro de su hoja de vida y la búsqueda de oportunidades laborales, fortaleciendo así la 

articulación entre la formación técnica y la empleabilidad. 

Indicadores de Gestión 

Buscadores de 

empleo de puerto 

Boyacá Número de 

Usuarios Atendidos 

Número de Nuevos 

Inscritos   

Número de 

Usuarios 

Orientados 

Número de Nuevas 

vacantes 

registradas en la 

plataforma 

10 0 10 NA 

Observaciones adicionales:  

Como parte de la actividad, se realizó un recorrido práctico por el aplicativo APE, 

permitiendo a los participantes identificar las principales funcionalidades del sistema, 

resolver inquietudes relacionadas con el proceso de registro y fortalecer sus competencias 

para brindar acompañamiento a los estudiantes de la Media Técnica en el uso adecuado de 

la plataforma 

Evidencia Fotográfica: 
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WILSSON J SANTISTEBAN MEJIA 

Agencia Pública de Empleo 

Regional Boyacá 

V°B°  DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 

Anexo Registro de Asistencia  

Formato NO controlado utilizando para llevar registro de participante 




